INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Huehuetenango, 36 de noviembre de 2021~

Lic. Emesto Salvador Flores Jérez

Director General

Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortaledmiento de [as Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

$u despacho,

Estimado sefior Director Genetal

Tengo el agrado de dirigirme « usted, para presentatle mi Informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente:

Nombre completo del Contratister EDUARDO CUPERTINO HERNANDEZ RECINOS  »  CUlk: 2564179541301

Neimero de contrato: DGDCFC-029-137-2021 . Acterdo Ministerlal: 675-2021

Servidos (Técnlcos o Profesionales): PROFESIONALES . Nit det Contratiste: 22128832 s
Nimero de Factura: 2979414806 - Serie: B2CSA2F3 4
Honorarios Mensuales: Q6,500.00 Periodo del Informe: ~ MES DENOVIEMBREDEz02t /'
Monto Total del Contrato 055,250.00 Plazo del Contrate: 1670472020 AL 31212021 s
Unidad Administrativa donde prestalos  DIRECCISN DE PARGIGIPACION CIUDADANA

servidos:

Qbjetivos del Contrato: *El Profesicnal” se compromete a prestar sus Servidos Profesionales para la Direccddn de

Participacién Cludadana de la Direccdén General de Desarrollo Cultural y Fortalecdimiento de les
Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacisn v dilipenda v con areglo a las
presaipdones en la denda de la cual es Profesional, en la prestadén de Servidos profesionales
que se describen a continuadsn, sin ser estas [imitativas, sine enundativas. Gegtin Clausula de
contrato: Tercera).

Desatrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

°)

)

a)

H)

Asesoré con Ia elaberacldn de un plan de trabajo anual que Induya objetivas, resultados, metodologias, cranograma y ruta de accién para la
coordinacién de las Casas de Desarrollo Cultural

Asesoré con la elaboradén de un informe mensttal que presente [as acciones, objetivos y resultados con fotografias de [os eventos realizados
durante el mes

Asesoré dando acompaiiamlento territorlal a portadares y hacedores culturales para gestidn, promodsén, Impulso v revitalizadén de los
elementos culturales propios de cada localidad

Asesoré con la elaboradsn de una investigadén documental, que cite documentos bibliogrdficos ¥ otros estudlos realizados en la reglén que
permita propercionar Insumos para la realizadén de un diognéstico situadonal culturat a nivel local

Asesoré en lu ejecucisn de procesos formatives, educatives y culturales

Asesoré con la coordinadén y atencdn de las necesidades de atendén cultural en fas localidades del departamente aslgnado

Asesoré con la identificacisn de estrategias, métodos y herramientas utillzadas por los portadores v hacedores culturales locales para el
Impulso de sus procesos culturales

Asesoré con o articulacién con instituclones v cutorldades locales, casas de la cultura comunitaria, actores soclales, portadores v hacedores
cudturales en a generaclén y desarrollo de actividades culturales en la localidad

Asesoré con la elaboracién de un mapeo de actores culturales que induya directorio completo

Asesoré con la elaboracisn de un plon de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia v suta de ocdén para la coordinacién de la
Cusa de Desarrollo Cultural del departemento a carge que Impulse las potendalldades culturales del departamento




k) Asesoré con lo alimentacién y difusién del Sistema de Infermadén Cultural 5IC
D Asesoré conla promoddn de la proteccisn del patrimonio arquitecténico, cultural v artistico del Municiplo

Asesoré en dar cumplimiento a las politicas v programaos culturales estableddos en los planes Nadonales, Departamentales v Municipales de

m) Desarrollo Cultural

n) Asesoré y garanticé el actlvo y adecuado fundenamiento de fa Casa de Desarrolio Cultural

o) Asesoré con la realizacién de diferentes estrategias de conservacdsn v austodla de cada evento cultural, preservando la memoria culkural del
Municiplo

p) Se brindd asesoria con la rendidén de Informes que le sean solicitados por la Direccldn de Participadén Cludadana

@ Asesoré con fomenter una cultra y un clima organizaclonal que genere buenas relactones Interpersonales con los demds integrantes de las
Casas de Deserrollo Cultural

1) Asesoréy atender a las comitivas que de las oficinas centrales del Minlsterio de Cujtura v Deportes se hogan presentes en lo localidad

t ) 5)  Asesoré con dar cslstencla en reuniones de consejos, Juntas, comités v demids que surjan
t)  Asesoré con programar v ejecutar agendas eulturales que integren la diversidad de expresiones culturales de o localidad
u) Asesoré al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales

Asesoré con la elaboraclén y traslado fiseo de la memoria de labores, informes, runn v fotografias sobre los eventos reclizados en las Casas de
Desarrollo Cultural en cada mes

v)
w) Asesoré las diferentes actlvidades de {a Direceldn General de Desarrollo Cultural y Fortaledmiento de las Culturas y sus Direcciones Técnleas

¥) Asesoré en otras actividades que le sean deslanadas por la Direcclsn General de Descrrollo Cultural y Fortaledmiento de las Culturas

¥)  Atendilas salicitudes que sobre la ejecucidn de este contrato hage "EL MINISTERIO®, o sus autoridades supetiores.

G EDUARDO CUPERTINO HERNANDEZ RECINOS Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap
- Nombre Completo del Contretista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servidos
(segiin Claustla de contrato: Décima Primera)
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Fortalecimienta de las Culturgsy, -
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES ™




